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Tabelul 1
Calendarul anului de studii
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Tabelul 2
Planul de invitdmant pe ani de studii

i e den Numrul de ore de contactdirectpe
Cod sl e studii si s&ptimani B
e ol 5 v v | v v v

G e x;’;::hm::;:}:':;ﬂe 210 (120 | as [ a5 [ 30| o |a]o olojojofafo 7
G.01.0.001 [Tehnelogia informatiei si a comunicatiei 60 30 0 0 30 30 2 ex 2
G.01.0.002 |[Decizii pentru m'odut sanatos de viata 60 30 15 15 o 30 2 ex
G.07.0.003 |Limba stréina aplicata in domeniu 90 60 30 30 0 30 4 ex 3

Co enta de orientare | : :

u mn-umanl ctics 300 | 165 | 80 85 o 135 1] 2o lo]o o 10
U.02.0.004 |Bazele legislatiei 60 30 15 15 0 30 2 ex 2
U.02.0.005 |Bazele antreprenariatului 60 30 15 15 0 30 2 ex 2
U.03.0.006 |statistica 60 45 20 25 ] 15 3 . ex 2
U.03.0.007 |Dreptul afacerilor 60 30 15 15 0 30 2 ex 2
U.04.0.008 |Etica si comunicarea profesionald 60 | 30 | 15 15 0 30 2 ex 2

F ~ Comp ta fundamentala B840 | 420 | 235 | 185 0 420 0 2|4 |8|10] 2|0 3 23
F.02.0.009 |Corespondenta de afaceri 60 | 30 | 10 | 20 0 30 2 ex 2
F.03.0.010 |Microeconomie 20 60 45 15 0 30 4 ex 3
F.04.0.011 |Macroecanomie 90 | 45 | 30 | 15 0 45 3 ex 3
F.04.0.012 |Bazele contabilitatii 150 | 75 | 40 | 35 0 75 5 ex 5
F.05.0.013 |Finante 120 | 60 30 30 0 G0 . 4 ex 4
F.05.0.014 |[Metode si tehnici de evaluare contabild 120 | 60 30 30 o 60 4 ex 4
F.05.0.015 |Management 60 30 20 10 0 30 2 ex 2
F.06.0.016 |[Marketing 90 30 15 15 0 60 2 ex 3
F.O0R.0.017 |Securitatea si sdndtatea in munca 60 30 15 15 0 30 3 ex 2

S ______ Componenta de specialitate 1200 | 640 | 340 | 250 [ 50 560 0|lo|lo|]o|o|e6]20]2s 40
5.06.0.018 |Contabilitatea activitatii de exploatare 120 | 90 | 60 | 30 0 30 6 ex 4
5.07.0.01g |Fiscalitate 90 60 30 30 o 30 4 ex 3
5.07.0.020 |Contabilitatea activitatii de finantare 150 | 75 40 35 ] 75 5 ex 5




5.07.0.021 [Contabilitatea de gestiune 90 45 30 15 0 45 ox E]
5.07.0.022 |Analiza gestionara 150 | 75| 40 | 35 | ‘O 75 ex 5
$.07.0.023 |Contabilitatea in comert 90 45 30 15 0 45 ex 3
5.08.0.024 |Analiza situatiilor financiare 150 | 60 30 30 0 80 6 ex 5
$.08.0.025 |Contabilitatea fiscala 120 | 60 | 30 | 30 0 60 3 ex 4
5.08.0.026 |Practici contabile de raportare financiard 60 40 | 20 20 0 20 4 ex 2
5.08.0.027 |Auditul situatiilor financiare 60 | 30 [ 20 | 10 0 30 3 ex 2
5.08.0.028 |Sisteme informatice in contabilitate 120 | &0 10 0 50 60 6 ex 4
0 20

20: 10 1
it ) 300 (165 | 85 | 80 | o | 135 a 10
5.05.A.029 |Contabilitatea bancara 90| 0] 3|30 ] 0 30 4 ex 3
S.05.A.030 |Relatii valutar-financiare internationale
5.06.A.031 |sistemul documentelor contabile 90 | 45 | 3y | 30| 0 45 L 3
5.06.A.032 |Bazele activititii bancare
5.07.A.033 |contabilitatea institutiilor publice 60 | 30 |20 ) 10| O 30 oL 2
5.07.A.034 |Contabilitatea in agriculturs
5.08.A.035 |Dreptul muncii
60 30 20 10 0 30 3 ex 2

5.08.A.036 |Asigurdri si protectia sociald

T T g

[ Compaonenta la libera alegere 11
U.01.L.001 |Educatie economic3 2
U.01.L.002 |Economia circulard
U.02.L.003 |Economie aplicatd 60 | 30 | 10 | 20 0 30 o 2
U.02.L.004 |Cyltura afacerilor
U.03.L.005 |psihologia social-ecanomicd 60 | 30 | 30 0 o 30 £X ?
U.03.L.006 |m tul timpului
5.07.L.007 ||nitiere in firma de exercitiu S0 60 0 60 a 30 £x 3
5.07.L.008 |Contabilitatea rezidentilor parcurilor IT




5.08..009 Firma de exercitiu

5.08.L.010 |e-Business

Orewnmdmy ptimans

Examenul de calificare

Nota,

1. La lectiile practice/laborator grupa cu componenta mai mare de 25 elevi se va diviza pe subgrupe.

2. Pentru organizarea activitatilor extrascolare se vor introduce suplimentar in Llsta de tarifiere a institutiei pand la 2 ore sdptimanal pentru fiecare grupa.

Legenda:
T = Teoretice/Prelegeri
P = Practice
L = Laborator
Sl = Studiu individual




Tabelul 3
Planul stagiilor de practica
Cod Stagii de practica Semestrul (Nr. de siptsmani| Nr. de ore Perioada |r. de credite
Total 600 20
|P.02.0.001 |Practica de initiere in specialitate 1 3 90 mai-iunie 3
P.04.0.002 |Practica de instruire W 3 90 mai-iunie S
|P.06.0.003 |Practica de specialitate i 4 120 mai-iunie /s
P.08.0.004 |Practica ce anticipeazs probele de absolvire Vil 8 300 aprilie-iunie 10 )
Componenta liceald a planului de invitdmant pe ani de studii / profil real
- ¥, [-.' | . -

1 Limba si literatura romana 4 4 4 4 3 3

2 Limba straina 3 3 2 2 2 Zz

3 Matematica 5 sl 5 5 5 5

4 Educatia pentru societate 1 % 1 1 1 1

5 Educatie fizica 2 2 2 2 2 2

] Fizicd/Astronomie 2 2 * » L =

i Chimie 2 2 & » b i

8 Biologie 2 2 * # * 8

9 Istoria romanilor si universala 2 2 2t % ol *

10 Geografie 2 2 - " * *

11 Informatica 1 1 T 3 v r

*Numrul de ore pentru o disciplini scolars, de la componenta variabila, se stabileste corespunzitor numérului de ore aprobat pentru disciplina
respectiva in Planul - cadru pentru invitiméntul liceal. conform prevederilor Ordinului Ministerului nr. 701 din 22.07.2020.




Unit3ti de curs de culturd generala
Unitati de curs de formare a
competentelor profesionale 10 40 b y
e — Unitat.l d.e“curs de orientare socio- 300 165 135 10
umanistica
Unitéti de curs fundamentale 840 420 420 28
fis ~ Total ; 1350 705 645 45
Unitati de curs de specialitate 1200 640 560 40
Traseul Unitati de curs optionale 300 165 135 10
individual  [unititi de curs la libera alegere 330 180 150 11
e =] 1830 985 845 50
Stagii de practicad 600 600 0 20
Consultatii pentru examenul de calificare 30 30 0 0
Examen de calificare 150 150 0 5
____ Totalore 780 780 0 25
Examene 370 370
Ore pentru consultatii 74 74
Activitati extra

didactice 230 230

Notd:
Activitatea de coordonare si de recenzare a lucréarii de diplomd se cuantifica cu pana la 30 ore per lucrare.
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